
Stellenausschreibung 
 
 

Arbeitsmarktmentor*in (w/m/d) 
Geschäftsstelle Dresden  

 

ARBEIT UND LEBEN Sachsen e.V. ist ein landesweit tätiger Träger der politischen, sozialen und 
arbeitsweltorientierten Jugend- und Erwachsenenbildung und setzt dabei u.a. vielfältige Bildungs- 
und Qualifizierungsprojekte um. Näheres findet sich auf unserer Webseite www.arbeitundleben.eu.  
Im Fachbereich Migration/Integration unterstützen wir zugewanderte Menschen bei der Integration 
in Ausbildung und Arbeit. Das Projekt „Arbeitsmarktmentoren Dresden“ wird vom Freistaat Sachsen 
gefördert und hat zum Ziel, den Anteil von Migrant*innen in bildungsadäquater Beschäftigung zu 
erhöhen. In diesem Zusammenhang suchen wir zusätzliches qualifiziertes Personal, das einen 
betrieblichen Erfahrungshintergrund mit einer pädagogischen Herangehensweise verbindet.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst:  

• Unterstützung von Zugewanderten bei der Integration in Berufsausbildung oder 
sozialversicherungspflichtige Beschäftigung  

• Schwerpunkt auf Begleitung von zugewanderten Frauen auf dem Weg in eine 
Berufsausbildung bzw. Beschäftigung  

• Akquise, Sensibilisierung und Unterstützung von Unternehmen zur betrieblichen Integration 
von Menschen mit Migrationshintergrund  

• Besuche und Beratungsgespräche bei Unternehmen, Behörden und Institutionen  
• Einzelfallarbeit und enge persönliche Begleitung  
• Konzipierung und Durchführung relevanter Veranstaltungen und Gruppentrainings, online 

und in Präsenz  
• Netzwerkpflege, regelmäßiger Austausch mit relevanten Netzwerkpartnern (z.B. ZEFAS, 

Agentur für Arbeit, Jobcenter, Regionales IQ-Netzwerk, Migrationsberatung, 
Fachinformationszentrum Zuwanderung, Maßnahmeträger, etc.) zum Zweck des Austausches 
und der Teilnehmerakquise  

• Teilnehmenden-Dokumentation und Berichterstattung  
 
Wir bieten Ihnen:  

• Unterstützung bei der Einarbeitung in das Thema durch bestehendes Fachpersonal 
• Arbeitsplatz in Dresden 
• Arbeit in einem motivierten, pragmatischen und lösungsorientiert arbeitenden Team im 

Dresdner Stadtzentrum  
• Regelmäßige Weiterbildungen  
• Entlohnung je nach Qualifikation/Vorerfahrung in Anlehnung TVöD bis Entgeltgruppe 10 

möglich 
• Eine Arbeitsstelle mit Rücksichtnahme auf familiäre Verpflichtungen (Abstimmung im 

Projektteam) sowie 30 Tage Urlaub p.a.  
 
  



Das bringen Sie mit:  
• Hochschulabschluss oder Berufsabschluss  
• Motivation für die Arbeit mit Zugewanderten  
• Relevante berufliche Erfahrungen von Vorteil  
• gute Sprachkenntnisse in Deutsch, Englisch sowie gern in weiteren Sprachen  
• Kommunikative Kompetenz v.a. in der Ansprache von Unternehmen  
• Verständnis für Asyl- und Aufenthaltsrecht, Sozialrecht sowie Arbeitsförderungs- und 

Ausbildungsförderungsrecht wäre wünschenswert  
• Pkw-Führerschein und eigener Pkw von Vorteil, aber keine Bedingung  
• anwendungsbereite Kenntnisse von Standardsoftware im Büro  

 
Arbeitszeit: 35-40 Stunden/Woche  
Die Stelle ist zunächst bis zum 31.12.2027 befristet.  
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format zusammengefasst in einer Datei (max. 5 MB) mit 
Angabe des Kennzeichens „26053-01“ und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bis 12.04.2026 
per E-Mail an: bewerbung@arbeitundleben.eu.  
 

Schutzkonzept: 
ARBEIT UND LEBEN Sachsen hat zum Ziel, eine Kultur zu schaffen, die geprägt ist von gegenseitiger 
Wertschätzung und einem achtsamen Umgang miteinander. Wir möchten in unserer täglichen Arbeit 
zu einem Umfeld beitragen, in dem sich alle wohl und sicher fühlen. Deshalb hat ARBEIT UND LEBEN 
Sachsen ein Schutzkonzept entwickelt, das für alle Mitarbeiter*innen verbindlich ist. Das 
Schutzkonzept kann hier eingesehen werden: 
https://www.arbeitundleben.eu/veroeffentlichung/schutzkonzept-gegen-gewalt-und-fuer-sicherheit-
von-arbeit-und-leben-sachsen-e-v/ 
 
 
Hinweis: Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten 
vorübergehend gespeichert und zur Abwicklung des Bewerbungs- und ggfs. eines Einstellungsverfahrens 
gespeichert werden. Wir behandeln diese Daten mit größter Sorgfalt nach den gesetzlichen Bestimmungen 
zum Datenschutz. 
 

https://www.arbeitundleben.eu/veroeffentlichung/schutzkonzept-gegen-gewalt-und-fuer-sicherheit-von-arbeit-und-leben-sachsen-e-v/
https://www.arbeitundleben.eu/veroeffentlichung/schutzkonzept-gegen-gewalt-und-fuer-sicherheit-von-arbeit-und-leben-sachsen-e-v/

